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1.INTRODUCAO

A PREVIDENCIA SOCIAL foi criada em 1960 para preencher a lacuna de
desprotecdo social, que fazia do Brasil um dos paises mais atrasados do
mundo do trabalho. A previdéncia é uma “caixa de solidariedade” vocé
contribui desde jovem para quando sua capacidade laboral findar vocé
receber. Eum pacto entre geracdes que garante renda e justica social.

O governo ileg{timo de Michel Temer apresentou uma Proposta de Emenda
a Constituicdo que altera as regras da Previdéncia e da Seguridade Social.
A PEC 287/2016 muda oito artigos da Carta Magna, dificultando o acesso
a aposentadoria e estimulando a privatizacao dos planos de previdéncia. O
texto foi admitido pela Comissado de Constituicdo e Justica da Camara dos
Deputados em dezembro de 2016 e comecou a tramitar na Comissao
Especial da Casa em 9 de fevereiro de 2017, sendo aprovado em 02 de
maio, podendo ser votado a qualquer momento.

Com aReformada Previdéncia, proposta para garantir a aposentadoria inte-
gral, por exemplo, sera preciso contribuir durante 40 anos. N3o sdo 40 anos
de trabalho, mas sim 40 anos que vocé contribuiu com a Previdéncia. Outro
ponto bem polémico previsto nessa proposta € a exigéncia da idade minima
para se aposentar: homens tém de ter, no minimo, 65anos de idade e 25anos
de contribuigdo; e mulheres tém de ter,no minimo, 62 anos de idade e 25anos
de contribuicdo. A proposta ignora a dupla jornada praticada pela maioria
das brasileiras que tem que dar conta do trabalho dentro e fora de casa.

Areformaenviada ao Legislativo, apoiada por uma grande campanha publicitaria
nos meios de comunicacdo, é justificada com a falacia de que existe um grande
déficit na Previdéncia, dando a falsa impressao de que sem as alteragdes
aeconomia brasileira estara em apuros nos proximos anos. Ndo se falana
renuncia fiscal concedida aos mais diversos setores econémicos e nem
cita asonegagao, que retiram dezenas de bilhdes do INSS todos os anos.

Trata-se de um verdadeiro desmonte dos direitos dos brasileiros,
arduamente conquistados ao longo de anos. Essa cartilha tem como
objetivo levar informagdes e estabelecer um contraponto ao discurso
caotico e fatalista da grande imprensa e desse governo golpista.
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2. PREVIDENCIA SOCIAL: COMO FUNCIONA

Previdéncia Social, Assisténcia Social e Saude fazem parte da chamada
Seguridade Social, um conjunto de politicas sociais que serve para assistir
o cidad3do e a sua familia em situacdes como o envelhecimento, a doenca
e o desemprego.

Esse sistema conta com diversas fontes de financiamento, previstos no
artigo 195 da Constituicao Federal. Além das contribui¢8es de trabalhadores

e empresarios, o governo também € responsavel por repassar as
contribui¢Bes sociais (COFINS, CLL,PIS/PASEB).

A Previdéncia Social foi criada para garantir renda ao trabalhador e trabalha-
doraem casodedoencas, invalidez, acidente, prisdo, morte e velhice, alemde
protecdo a maternidade e em caso de desemprego. Esse € um dos maiores

programas de distribuicdo de renda do mundo.

3. 0 DEFICIT PREVIDENCIARIO NAO EXISTE

Quando pegamos a soma total dessas fontes de financiamento e deduzimos
as despesas com Salde, Previdéncia Social e Assisténcia Social (o tripé) o
deficit divulgado pelo governo e tao propagado pela grande imprensa se
transforma em SUPERAVIT.

Esse superavit atingiu um ponto maximo em 2012, quando chegamos a 78
bilhdes de reais. Mas para onde esta indo este dinheiro? Infelizmente, o
governo tem desviado esse superavit para gastar no orcamento fiscal.
Dinheiro que deveria ser gasto na protecao social esta sendo utilizado para

outros fins.
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CONFIRA O QUADRO COM DADOS DE 2016:

DESPESAS RECEITAS

Beneficios previdenciarios: Contribuicdo previdenciaria:
Rs 436 bilhdes Rs 352 bilhGes

Beneficios assistenciais: Cofins: Rs 200,9 bilhdes

Rs 41,8 bilhdes

CSLL: Rs 59,7 bilhdes
Bolsa Familia e outros:

Rs 26,9 bilhdes PIS/PASEP: Rs 53 bilhdes
Satide: Rs 102,2 bilhdes Entidades da seguridade:
Rs 20 bilhdes

Beneficios do FAT: Rs 48,2 bilhdes
Outras contribuicGes:
Outras despesas: Rs 27,9 bilhdes Rs 7.8 bilhdes

TOTAL: Rs 683 bilhdes TOTAL: Rs 694 bilhdes

SALDO: + Rs 11 bilhGes

3.1.DRU

O governo brasileiro descumpre a constituicdo desde os anos 90. Receitas
que deveriam ser destinadas a seguridade social sao desviadas para outros
fins, como, por exemplo, o pagamento de juros da divida publica, com
mecanismos como a Desvincula¢do de Receita da Unido (DRU).

ADRU nada mais é do que um sistema que permite que 30% das receitas da
Unido fiquem desvinculadas das destina¢des fixadas na Constituicao. Assim,
30% das receitas de contribuicdes sociais ndo precisam ser gastas nas areas
de salide, assisténcia social ou previdéncia social.

Esse mecanismo foi criado em 1994 com o nome de Fundo Social de
Emergéncia (FSE), logo apos o Plano Real. No ano 2000, o nome foi trocado
para Desvinculagao de Receitas da Unido.Ou seja, na verdade o orgamento
que é deficitario ndo € o orcamento da Seguridade Social. O governo vem
dilapidando o patriménio da Seguridade Social para cobrir outros gastos.
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3.2.COMO E FEITO O CALCULO DO GOVERNO

Para apresentar um déficit e aterrorizar a populacdo brasileira, criando uma
menor resisténcia a reforma, o governo diz que as receitas que custeiam
o total dos gastos com beneficios previdencidrios resumem-se apenas as
contribuicdes de empregados e trabalhadores.

Ha outras fontes de receita da Previdéncia que ndo sao computadas nesse
calculo. Isso esta expressamente garantido no artigo 195 da Constituicdo.
E quais sdo essas receitas que deveriam entrar no calculo?

* ContribuicGes Previdenciarias ao INSS
* Contribuic3o para o financiamento da seguridade social (COFINS)
*  Contribuicdo Social sobre Lucro Liquido

PIS / PASEP (destinado especificamente ao seguro desemprego)
* Receita de concurso de prognosticos
* Antiga CPMF

4. A REFORMA DA PREVIDENCIA: PRINCIPAIS PONTOS
4.1.NOVA REGRA DA IDADE MINIMA

Esta € uma das principais mudancas que podem ser promovida por essa
reforma da previdéncia. A PEC proposta pelo governo fixa uma idade
minima de aposentadoria de 65 anos de idade para homens e 62 anos
paramulheres, além da exigéncia de 25 anos de contribui¢do paraambos
0S Sexos.

A reforma desconsidera completamente a dupla jornada das
mulheres, principalmente as mulheres negras que estdo na
base da pirdmide social, recebendo os piores saldrios.

Hoje - Atualmente, ndo ha uma idade minima para o trabalhador se apo-
sentar. E preciso ter 30 anos de contribuicdo, no caso das mulheres, e
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35 anos no caso dos homens. Para receber o beneficio integral, € preci-
so atingir a formula 85 (mulheres) e 95 (homens), que é a soma da idade
com o tempo de contribuicao.

EXIGENCIA DE 25 ANOS DE CONTRIBUICAQ
E INCOMPATIVEL COM O MERCADO
DE TRABALHO:

* Arotatividade da m3o de obra dos mais pobres é superior. Cercade
45% destes trabalhadores ndo completam 6 meses de trabalho na
mesma empresa.

* Tempo de recolocacado entre empregos é longo - tempo médio em
2016 nas regides metropolitanas foi de 9 meses

*Umtercodos trabalhadores ocupados ndo contribuemparaqualquer
regime previdenciario. Com essa reforma a exclus3o vai crescer.

* 28% dos segurados do RGPS possuem menos de seis contribui¢des
em cada ano (entre 2003 e 2015). Quantos anos esse trabalhador(a)
levara para compor os 25 anos de contribuicdo exigidos nessa refor-
ma?

4.2. REGRA DE TRANSICAO

A reforma traz duas exigéncias para o trabalhador que entrar na regra de
transicdo: umpedagio de 30% sobre o tempo de contribuigdo faltante euma
idade minima, progressiva, inicialmente em 55 anos para homens e 53 anos
para mulheres. Esses patamares sobem um ano a cada dois anos até 2038.
Aidade minima para de aumentar quando o segurado cumpre o pedagio. Por
exemplo, uma mulher com 45 anos de idade e 28 anos de contribuicdo, teria
que trabalhar 2 anos e 8meses para fechar o tempo minimo de contribuicao
de 30 anos (dois anos, mais pedagio de 30%, que equivale aos 8 meses).
Assim, quando ela completar os 30 anos e 8 meses de contribuicdo, terd 47
anos e 8 meses de idade (abaixo da idade minima) e ela tera que trabalhar
mais 5 anos e 4 meses antes de se aposentar, para atender a idade minima
exigida pela reforma.
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4.3TEMPO DE CONTRIBUICAO E VALOR DA APOSENTADORIA

Atualmente, o calculo é feito a partir damédia dos 80% dos maiores salarios
de contribuicdo. Isso permite desconsiderar periodos de menor salario. Para
aaposentadoria por idade, o valor do beneficio € de 70% damedia, acrescido
de 1% por ano de contribuicdo.

Areforma de Temer propde que a partir da idade minima e do tempo minimo
de contribuigdo, o beneficio comeca em 70% da média salarial, mais 1,5 pon-
to percentual para cada ano que superar 25 anos de tempo de contribuicao.
Para obter a integralidade do beneficio, o trabalhador precisara contribuir
por 40 anos.

4.4 PENSAO POR MORTE

Hoje, a pensdo por morte é integral e nunca inferior ao salario minimo,
mas com areforma o beneficio sera de 50% da média +10% por dependente
e permite beneficio inferior ao salario minimo.

4.5. SERVIDORES PUBLICOS

Atualmente, os servidores publicos possuemumregime proprio - Regime de
Previdéncia dos Servidores Publicos (RPPS), mas com a PEC, eles passardo
a responder a regras iguais as dos trabalhadores do Regime Geral (RGPS):
idade minima para aposentadoria, tempo minimo de contribuicdo, regrapara
calculo de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho,
alemdas hipdteses de aposentadorias especiais.

Ressalta-se que hoje os servidores recolhnem de 112 14% para o seu regime,
pois servidores ndo tem FGTS. A paridade e a integralidade ja foram extintas
para os jovens ingressos no servico publico a partir de 2003. Quando uma
reforma também injusta foi aprovada. A deputada Alice Portugal esteve ao
lado dos servidores e também votou contra aquela reforma.
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4.6. POLICIAIS

Na legislacdo atual, os homens policiais devem ter tempo minimo de
contribuicao de 30 anos - com pelo menos 20 anos na atividade policial
-, e as mulheres policiais, 25 anos - com ao menos 15 anos na atividade
policial.

Com a reforma, Lei Complementar podera estabelecer condicdes es-
peciais para a idade minima, desde que superior a 55 anos (homem e
mulher). Dessa forma, a proposta acaba com aposentadoria especial
das mulheres policiais, conquistada a partir da Lei Complementar 144,
sancionada pela presidenta Dilma Rousseff, em 2014, permitindo que as
mulheres aposentem depois de 25 anos de contribuicdo ao INSS, onde
adeputada Alice Portugal ja obteve destaque na aprovacgdo e foi home-
nageada pela entidade do setor.

4.7. PROFESSORES

Atualmente, os professores podem se aposentar cinco anos antes, ou
seja: mulheres com, no minimo, 55 anos e homens com 60 anos. Com a
reforma de Temer, professores, homens e mulheres, se aposentam com
60 anos de idade e 25 de contribuicdo.

A deputada Alice Portugal destacou-se na luta da chamada“PEC PARALELA]
em 2003, para manter este calculo especial, que agora Temer quer derrubar.

4.8. TRABALHADOR RURAL

A reforma reservou grandes maldades para os trabalhadores e tra-
balhadoras rurais. O substitutivo elevou a idade minima das trabalhado-
ras rurais de 55 para 57 anos de idade. Para os trabalhadores ficou
mantida a idade minima de 60 anos. Mas as mudancas na forma de con-
tribuicdo foram muito drasticas. Ao inves da contribuicdo proporcional
a comercializagdo da producdo, em nome coletivo da unidade familiar;
a reforma exige contribuicdo individual, nos termos de lei (se ndo for
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aprovada em dois anos, sera mensal, individual e proporcional ao salario
minimo, nos termos da legislacdo do MEI).

Se aprovada, esta reforma levara a familiarural a ter que escolher quem
se aposentarg, pois ndo tera renda para recolher mensalmente para to-

dos da familia.

* A exigéncia de contribuicdo individual e mensal desrespeita
os diversos modelos de arranjos produtivos familiares, principal-
mente os safristas. E como deixa de ter como base a comercializacao
da producao, perde também a referéncia na capacidade econdmica
do contribuinte.

* Quase todas as empresas do Simples pagam os seus impostos
e contribuicGes previdenciarias proporcionalmente ao seu fatura-
mento, mas para o pequeno produtor rural, o governo e o relator
acham que isto é um privilégio.

* O relator suprimiu a exigéncia de contribuicdo para a empresa
rural sobre demais rendimentos do trabalho pagos a pessoa fisi-
ca que lhe preste servico de natureza mesmo sem vinculo empre-
gaticio, mais arrocho para o agricultor familiar.

4.9. BENEFICIOS ASSISTENCIAIS, APOSENTADORIA
POR INVALIDEZ E APOSENTADORIA ESPECIAL

Hoje, a Constituicao Federal garante um salario minimo para as pessoas
com idade igual ou superior a 65 anos. Mas com a reforma, a idade para
ter direito ao beneficio assistencial aumentou para 68 anos.

A aposentadoria por invalidez, atualmente, é integral nas situacdes de
acidente de trabalho, doencas profissionais e outras especificadas em
lei. Com a reforma, o recebimento do beneficio sera condicionado a in-
capacidade permanente para o trabalho.

Na aposentadoria especial hoje € exigido que o trabalhador tenha tem-
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po de exercicio profissional em situa¢des prejudiciais a saide, de 15a 25
anos. O valor corresponde a média de 80% dos maiores salarios de con-
tribuicdo. A nova proposta passa a exigir “condicGes que efetivamente
prejudiquem a saude” Veda a possibilidade de aposentadoria com idade
inferior a 55 anos ou tempo de contribuicdo menor do que 20 anos.

5.MOTIVOS PARA LUTAR CONTRA A REFORMA:

. A Reforma é EXCLUDENTE, atrasa o acesso a aposentadoria
de quem ja tem direito a ela, dificulta e até impede milhGes de bra-
sileiros de aposentar-se.

. A idade minima para se aposentar sera de, no minimo, 65
anos para homens e, no minimo, 62 anos para mulheres.

. O tempo minimo de contribuicdo passara de 15 para 25 anos.
. Aposentadoria por tempo de contribuicdo deixa de existir.

Hoje sao 35 anos para homem e 30 anos para mulheres.

. Para ter direito a aposentadoria integral, ou seja, garantir
100% do beneficio, sera preciso contribuir por 40 anos.

. A nova regra aumenta em quase 20 anos o tempo para ter
direito a aposentadoria integral.

. Cada vez que os dados o IBGE mostrarem aumento de um
ano na expectativa de vida da populacao brasileira, a idade minima
para a aposentadoria aumentara.

. Aqueles brasileiros que, devido as altas taxas de desem-
prego, ficaram longos periodos sem trabalho formal, s6 poderdo
receber a aposentadoria integral se trabalharem até os 80 anos de
idade ou mais.

. Essa reforma ataca cruelmente as mulheres e a parcela mais
pobre do nosso pais.

. Essa Reforma sé favorece aos bancos e aos planos privados
de previdéncia.
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